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Соглашение по охране труда на 2020 год 

муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения  детский сад  № 29 

муниципального образования Усть-Лабинский район 
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условия труда 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Контроль за состоянием работы ответственных по охране 

труда 
чел 2 - 2020 Г.В.Жмурко 24 21 - - 

2 

Разработка, издание (тиражирование) инструкций, 

положений по охране труда, а также приобретение других 

нормативных правовых актов и литературы в области 

охраны труда. 

шт 1 - 2020  Г.В.Жмурко 24 21 - - 

3 Обеспечение работников смывающими и (или) шт 6 7,0 2020  Ю.С.Троегубо 6 6 - - 



обезвреживающими средствами. 0 ва 

4 
Проведение специальной оценки условий труда, оценки 

уровней профессиональных рисков 
чел 4 7,2 2020 Г.В.Жмурко 4 4 - - 

5  

Проведение испытаний устройств заземления (зануления) и 

изоляции проводов электросистем здания на соответствие 

требований электробезопасности. 

по

ме

ще

ние 

2 6,5 2020 Г.В.Жмурко 6 6 - - 

(Разрабатывается в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 01.03.2012 №181н «Об утверждении Типового 

перечня ежегодно реализуемых работодателем мероприятий по улучшению условий и охраны труда и снижению уровней профессиональных рисков» и Рекомендациями 

по планированию мероприятий по охране труда, утвержденными постановлением Министерства труда РФ от 27.02.1995 №11). 
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Перечень профессий и должностей работников,  

которым в соответствии с Типовыми нормами установлена бесплатная выдача специальной одежды, 

обуви и других средств индивидуальной защиты муниципального казенного дошкольного образовательного 

учреждения  детский сад  №29 муниципального образования Усть-Лабинский район 

 

№ п/п Профессия, должность 

Наименование  

спецодежды, спецобуви  

и других средств  

индивидуальной защиты 

Норма выдачи 

(шт. пара) 

Основание предоставления  

(указать № и дату документа, утверждающего 

типовые  

отраслевые нормы, пункт  

типовых отраслевых норм) 

1 2 3 4 5 

1 Дворник 

 - Костюм для защиты от общих 

производственных загрязнений и механических 

воздействий; 

 - Фартук из полимерных материалов с 

нагрудником:  

 - Сапоги резиновые с защитным подноском; 

 - Перчатки с полимерным покрытием. 

1шт. 

 

 

2 шт. 

 

1 пара 

 

6 пар 

 Приказ Минтруда России от 09.12.2014 №997н 

2 

Машинист по стирке и 

ремонту спецодежды 

 

 

  - Костюм для защиты от общих 

производственных загрязнений и механических 

воздействий; 

 - Халат и брюки для защиты от общих 

производственных загрязнений и механических 

воздействий; 

1шт. 

 

 

1 комплект 

 

 

Приказ Минтруда России от 09.12.2014 №997н 



 - Фартук из полимерных материалов с 

нагрудником: 

 - Перчатки с полимерным покрытием. 

 - Перчатки резиновые или из  полимерных 

материалов . 

дежурный 

 

6 пар  

дежурные 

 

3 Заведующий хозяйством 

 - Халат для защиты от общих производственных 

загрязнений и механических воздействий; 

 - Перчатки с полимерным покрытием. 

          1 шт. 

 

 

          6 пар 

Приказ Минтруда России от 09.12.2014 №997н 

4 Сторож (вахтер) 

 - Костюм для защиты от общих 

производственных загрязнений и механических 

воздействий; 

 - Сапоги резиновые с защитным подноском; 

 - Перчатки с полимерным покрытием 

 

 

 

         1 шт. 

1пара 

12 пар 

Приказ Минтруда России от 09.12.2014 №997н 

5 

Рабочий по комплексному 

обслуживанию и ремонту 

зданий 

 Костюм для защиты от общих 

производственных загрязнений и механических 

воздействий; 

- Сапоги резиновые с защитным подноском 

  - Перчатки с полимерным покрытием. 

 - Перчатки резиновые или из  полимерных 

материалов . 

 - щиток защитный лицевой  или очки защитные; 

 - Средство индивидуальной защиты органов 

дыхания фильтрующее. 

    1шт. 

 

        1 пара 

          6 пар 

        12 пар 

 

    до износа 

     до износа 

Приказ Минтруда России от 09.12.2014 №997н 



 

 

6 Кухонный рабочий 

 - Костюм для защиты от общих 

производственных загрязнений и механических 

воздействий; 

  - Халат и брюки для защиты от общих 

производственных загрязнений и механических 

воздействий; 

 - Нарукавники из полимерных материалов 

  - Перчатки резиновые или из  полимерных 

материалов . 

 

 - Фартук из полимерных материалов с 

нагрудником:  

 

 

 1шт 

 

  1 комплект 

 

 

 до износа 

 

 

   6 пар 

 

 

 2 шт 

 

Приказ Минтруда России от 09.12.2014 №997н 

7 Повар 

  - Костюм для защиты от общих 

производственных загрязнений и механических 

воздействий; 

 - Фартук из полимерных материалов с 

нагрудником:  

 - Нарукавники из полимерных материалов 

 

 

  1 шт 

 

   

 2 шт. 

 

 до износа 

Приказ Минтруда России от 09.12.2014 №997н 

8 Младший воспитатель 

 

-  Костюм для защиты от общих 

производственных загрязнений и механических 

воздействий или   

Халат для защиты от общих производственных 

загрязнений и механических воздействий  

Перчатки с полимерным покрытием  

Перчатки резиновые или из полимерных 

материалов   

1 шт. 

 

1 шт. 

 

6 пар 

 

12 пар 

Приказ Минтруда России от 09.12.2014 №997н 
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Перечень профессий работников,  

получающих бесплатно смывающие и обезвреживающие средства муниципального казенного 

дошкольного образовательного учреждения  детский сад  №29  

муниципального образования Усть-Лабинский район 

 

№ 

п/п 

Профессия, должность Виды смывающих и 

обезвреживающих средств 

Наименование работ и 

производственных 

факторов 

Норма выдачи на 1 

месяц 

Основание выдачи 

1 Повар  Мыло или жидкие моющие 

средства для мытья рук 

работы, связанные с 

легкосмываемыми 

загрязнениями 

 200 г (мыло 

туалетное) или 250 

мл (жидкие моющие 

средства в 

дозирующих 

устройствах) 

Приказ Мин 

эдравоохранения и соц. 

развития РФ от 17.12.2010г. 

№1122н «Об утверждении 

типовых норм бесплатной 

выдачи работникам 

смывающих или 

обезвреживающих средств и 

стандарта безопасности 

труда «Обеспечение 

работников смывающими 

или обезвреживающими 

средствами» 

2 Кухонный рабочий Мыло или жидкие моющие 

средства для мытья рук 

работы, связанные с 

легкосмываемыми 

загрязнениями 

 200 г (мыло 

туалетное) или 250 

мл (жидкие моющие 

средства в 

дозирующих 

устройствах) 

Приказ Мин 

эдравоохранения и соц. 

развития РФ от 17.12.2010г. 

№1122н «Об утверждении 

типовых норм бесплатной 

выдачи работникам 



смывающих или 

обезвреживающих средств и 

стандарта безопасности 

труда «Обеспечение 

работников смывающими 

или обезвреживающими 

средствами» 

3 Младший воспитатель  Мыло или жидкие моющие 

средства для мытья рук 

работы, связанные с 

легкосмываемыми 

загрязнениями 

200 г (мыло 

туалетное) или 250 

мл (жидкие моющие 

средства в 

дозирующих 

устройствах) 

 

Приказ Мин 

эдравоохранения и соц. 

развития РФ от 17.12.2010г. 

№1122н «Об утверждении 

типовых норм бесплатной 

выдачи работникам 

смывающих или 

обезвреживающих средств и 

стандарта безопасности 

труда «Обеспечение 

работников смывающими 

или обезвреживающими 

средствами» 

4 Дворник Мыло или жидкие моющие 

средства для мытья рук 

работы, связанные с 

легкосмываемыми 

загрязнениями 

200 г (мыло 

туалетное) или 250 

мл (жидкие моющие 

средства в 

дозирующих 

устройствах) 

Приказ Мин 

эдравоохранения и соц. 

развития РФ от 17.12.2010г. 

№1122н «Об утверждении 

типовых норм бесплатной 

выдачи работникам 

смывающих или 

обезвреживающих средств и 

стандарта безопасности 

труда «Обеспечение 

работников смывающими 

или обезвреживающими 

средствами» 

5 

 

Сторож Мыло или жидкие моющие 

средства для мытья рук 

работы, связанные с 

легкосмываемыми 

загрязнениями 

200 г (мыло 

туалетное) или 250 

мл (жидкие моющие 

средства в 

Приказ Мин 

эдравоохранения и соц. 

развития РФ от 17.12.2010г. 

№1122н «Об утверждении 



дозирующих 

устройствах) 

типовых норм бесплатной 

выдачи работникам 

смывающих или 

обезвреживающих средств и 

стандарта безопасности 

труда «Обеспечение 

работников смывающими 

или обезвреживающими 

средствами» 

6 Машинист по стирке и 

ремонту спецодежды 

 

Мыло или жидкие моющие 

средства для мытья рук 

работы, связанные с 

легкосмываемыми 

загрязнениями 

200г. (мыло 

туалетное) или 250 

мл (жидкие моющие 

средства в 

дозирующих 

устройствах) 

Приказ Мин 

эдравоохранения и соц. 

развития РФ от 17.12.2010г. 

№1122н «Об утверждении 

типовых норм бесплатной 

выдачи работникам 

смывающих или 

обезвреживающих средств и 

стандарта безопасности 

труда «Обеспечение 

работников смывающими 

или обезвреживающими 

средствами» 

7 Заведующий хозяйством Мыло или жидкие моющие 

средства для мытья рук 

работы, связанные с 

легкосмываемыми 

загрязнениями 

200г. (мыло 

туалетное) или 250 

мл (жидкие моющие 

средства в 

дозирующих 

устройствах) 

Приказ Мин 

эдравоохранения и соц. 

развития РФ от 17.12.2010г. 

№1122н «Об утверждении 

типовых норм бесплатной 

выдачи работникам 

смывающих или 

обезвреживающих средств и 

стандарта безопасности 

труда «Обеспечение 

работников смывающими 

или обезвреживающими 

средствами» 

8 Рабочий по комплексному 

обслуживанию и ремонту 

Мыло или жидкие моющие 

средства для мытья рук 

работы, связанные с 

легкосмываемыми 

200г. (мыло 

туалетное) или 250 

Приказ Мин 

эдравоохранения и соц. 



 

                                                                                                                                               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                 

 

 

 

                                                                                                                                                                 

 

зданий загрязнениями мл (жидкие моющие 

средства в 

дозирующих 

устройствах) 

развития РФ от 17.12.2010г. 

№1122н «Об утверждении 

типовых норм бесплатной 

выдачи работникам 

смывающих или 

обезвреживающих средств и 

стандарта безопасности 

труда «Обеспечение 

работников смывающими 

или обезвреживающими 

средствами» 
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Перечень производств (работ) с тяжелыми и вредными условиями труда, за работу в которых работники 

имеют право на доплаты к тарифной ставке 

муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения  

 детский сад  №29 

муниципального образования Усть-Лабинский район 

№ 

п/п 

Профессия,  

должность 

Наименование 

структурного 

подразделения 

Размеры повышенной  

оплаты труда  

(в процентах к  

тарифной ставке, окладу) 

Основание предоставления 

1 2 3 4 5 

1  Повар  4% 

ТК РФ ст.147 «Оплата труда 

работников, занятых на работах с 

вредными и (или) опасными и 

иными особыми условиями 

труда». Результаты специальной 

оценки условий труда 

2  Кухонный рабочий  4% 

ТК РФ ст.147 «Оплата труда 

работников, занятых на работах с 

вредными и (или) опасными и 

иными особыми условиями 

труда». Результаты специальной 

оценки условий труда 
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Перечень производств (работ) с тяжелыми и вредными условиями труда, за работу в которых работники 

имеют право на дополнительный отпуск 

 

№ 

п/п 

Профессия,  

должность 

Наименование 

структурного 

подразделения 

Длительность отпуска 

(календарные дни) 
Основание предоставления 

1 2 3 4 5 

1  Повар  7 

ТК РФ ст.117 ТК РФ: 

труженикам при наличии 

класса вредности: 3.2, 3.3, 3.4. 

Результаты специальной оценки 

условий труда 
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